
集团
·党代会特辑·

内部资料  免费交流

2025 年党代会特辑
云南白药集团股份有限公司主办

准印证号：（53）Y2025332

中国共产党云南白药集团股份有限公司第三次代表大会胜利召开

| 编印单位：云南白药集团股份有限公司　　　　| 发送对象：云南白药集团全体员工 　　　| 网址：www.yunnanbaiyao.com.cn 



坚持党建引领  推动企业发展  打造国内领先世界一流的千亿级现代医药产业集团
在中国共产党云南白药集团股份有限公司第三次代表大会上的报告

一图读懂

一、企业改革发展迈上新台阶

稳 治 的基础 治 兴 的跃升

  各项成绩来之不易，这些成绩的取得关键在于：

抓实政治建设，筑牢高质量发展的思想根基

建强基层组织，推动党建与生产经营深度融合

抓强队伍建设，为持续发展提供人力资源支撑

抓严党风廉政建设，营造了风清气正的发展环境

抓优精神文明建设，培育了和谐发展的良好氛围

 高举中国特色社会主义伟大旗帜，坚持以习近平新时代中

国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党的二十大和习近

平总书记考察云南重要讲话重要指示精神，始终坚持党的领

导，加强党的建设。

主动承接省委“3815”战略发展

按照“1346”的总体党建工作思路

主业优强，加快构建健康可持续的产业体系

打造云药资源高质量的“链主”企业
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集团总部直属党委

“集团第三次党代会系统总结了过去的发展成就，

也指出发展中存在的问题，同时擘画了未来发展宏伟蓝

图，让我们深受鼓舞、倍感振奋”，集团总部直属党委

医疗器械党支部刘磊表示，作为集团培育“第二曲线”

的关键板块，医疗器械党支部将深化党建与业务“双融

双促”，带领团队夯实基层党建根基，严格落实集团管

理制度，同时紧扣“稳增长、调结构、练内功”年度方针，

在稳住现有业务基本盘的基础上，聚焦严肃医疗领域寻

求新突破。

数智科技公司党支部杨青表示，作为集团数字化建

设的牵头部门，数智科技团队将结合会议要求，进一步

明确了未来五年数字化建设的“四梁八柱”体系架构与

“三创新”发展路径，系统推进“八大智能化”场景落地，

持续提升集团数字化、智能化、平台化水平，推动数字

化建设从、“支撑业务”向“引领业务”转变，为百年

白药迈向“卓越”贡献数字力量。

 | 印刷单位：云南优创印刷有限公司　　　　 | 印数：1000 份　　　　印刷日期：2025 年 10 月 29 日

锚定千亿目标  凝聚实干力量 | 云南白药集团第三次党代会引发热烈反响

深学热议集团党代会 | 谈体会、话担当，党代表们这样说
2025 年 10 月 13 日至 14 日，中国共产党云南白药集团股份有限公司第三次代表大会胜利召开。会议在云南白药集团全体党员和干部员工中引起强烈反响，大家结合岗位实际

谈体会、谋落实，积极探索、勇于实践，凝聚起推动高质量发展的强大合力。

目前，云南白药集团各级党组织与全体党员干部员工正以党代会精神为指引，将 “时不我待、只争朝夕” 的紧迫感与 “攻坚克难、奋勇争先” 的责任感转化为实际行动，

在党建引领中锚定方向，在改革创新中破解难题，在产业升级中抢占先机，奋力朝着国内领先、世界一流的千亿级现代医药产业集团目标稳步迈进。

中药资源事业群党委

中药资源事业群党委围绕“强化链主担当”细化落

实举措，代表们一致认为报告为事业群后续工作推进提

供了行动指南。事业群党委副书记范孝开表示将带头学

习报告精神，结合事业群实际细化工作方案，把宏伟蓝

图转化为生动实践；支持服务党支部宗继龙提出，党支

部将“立足主业，实干担当”，通过已成立中药鉴定和

炮制两大创新工作室，深化“老带新”人才培养模式，

加快工作节奏，夯实主业发展根基；丽江公司党总支书

记李剑则计划借丽江产业园整体搬迁契机，将其打造成

党建引领的一二三产业融合现代化园区。

事业群多位代表谈到纪委工作报告的指导意义，事

业群纪委书记唐文旭提出，将针对中药材产业链长、环

节多的特点，聚焦“关键少数”完善制度体系，构建符

合产业需求的大监督工作体系；药事服务党支部郑建波

代表表示，将把“管业务必须管作风、抓监督”的要求

落到实处，深入推进廉洁生态圈建设。

药品事业群党委

药品事业群 30 名正式代表一致认为，“两委”工

作报告内容详实、思路清晰、目标明确、措施有力，全

面客观、实事求是地总结了过去一段时期公司党委和纪

委在党的建设、改革发展、监督执纪等方面取得的显著

成就和宝贵经验，深刻分析了当前我们面临的新形势、

新任务、新挑战，科学系统地谋划了未来一段时期的发

展蓝图和重点任务。

药品事业群党委书记郑祥伟表示，在集团党委领导

下，药品事业群要继续锚定目标，坚持将 “一张蓝图绘

到底”。药品事业群党委副书记、纪委书记李槿结合当

前药品人才培养体系提出，要实施“双培养”工程，把

业务骨干培养成党员，把党员培养成业务骨干。雨花设

备动力党支部书记李继华与先进模范代表张策结合基层

实践表示，各部门应持续巩固党员“岗区队”建设成果，

通过设立党员质量责任区、组建党员攻关突击队，将党

组织的严密组织体系嵌入质量控制和研发创新全过程。

药品事业群代表、省级劳模羊云彬说到“我深受鼓舞，

倍感振奋，对公司高质量发展充满信心，完全赞同并表

示坚决拥护。”

这些声音都是药品事业群职员的真实表达与热切期

盼，代表们纷纷表示，要只争朝夕、埋头苦干，把宏伟

蓝图变成生动现实。

健康品事业群党委

健康品事业群各党支部结合业务场景，将党代会目

标转化为具体行动，协同推进战略落地。营销一线党支

部表示，作为营销一线的实践者，党支部将紧扣党代会

报告提出的“打造高品质健康生活产品‘第一梯队’”“拓

展大健康新赛道”等要求，持续强化品牌战略落地、加

快数字化转型、深化渠道变革，构建线上线下融合新生

态，让云南白药“守护生命与健康”的理念精准触达消

费者，切实把党委部署转化为市场开拓的累累硕果。

研发与生产端同样锚定目标：产品创新中心党支部

书记、口腔护理实验室副主任李黎仙表示，公司对研发

规划、体系建设和核心业务创新能力的高度重视，作为

党员研发人员，将协同团队突破技术瓶颈，严控研发进

度与质量，确保项目高质量交付；洗护生产制造党支部

书记王静强调，将紧扣“精益运营”优化生产流程，坚

守“质量生命线”，守护云南白药牙膏品牌口碑；经开

区生产制造党支部书记左力玮表示，将围绕“有效益、

有质量、可持续”的发展思路，积极借鉴“灯塔工厂”

经验，探索数智化技术应用，优化质量管理手段，助力

生产效率持续提升。

省医药公司党委

省医药围绕“全面从严治党”与“岗位实践”展开

讨论，把报告要求落到具体工作中。省医药公司党委委

员、副书记，纪委委员、书记杨帆表示，将深入落实大

会关于纪律建设的部署，为集团高质量发展筑牢纪律防

线；收验党支部书记张琼芳表示，作为一线党支部书记，

将把“七个着力”部署细化到班组、岗位，发挥党员在

技术攻关、降本增效中的先锋作用；市场营销专员杜顺

文则立足岗位，表示未来工作将会聚焦“增长、增效、

增值”，敏锐洞察市场，计划做深做精价值型医疗服务，

助力集团可持续发展。

中央研究院党委

中央研究院 11 名党代表会后一致表示，将坚决学

习贯彻落实好大会精神及“两委”工作报告内容，持续

做好中央研究院基层党建、纪检、研发项目管理、财务

管理等工作，为集团高质量发展贡献全部的研发智慧和 

力量。

中央研究院党委书记王京昆表示，将扎实推进平台

建设、团队培养与项目管理，把研发优势转化为集团发

展优势；中央研究院院长万五洲提出，未来将重点强化

平台体系建设、加速成果转化、促进党建与业务深度融

合，让创新“快出成果、出好成果”；中央研究院党委

副书记李悦谈到，中央研究院汇聚众多高层次人才，报

告中“担当型干部队伍”“先锋型党员队伍”建设要求，

为高层次人才团队成长指明方向，我们将以此为契机提

升团队协作与攻坚能力。

大理药业党委

大理药业党员代表围绕报告中“聚焦主业、深耕主

业”的部署展开热议，大家纷纷立足岗位谈体会、谋落实，

希望用实际成效印证战略价值。党员代表杨允辉直言，

集团聚焦主业、回归主业、深耕主业、重视主业的战略

部署，在大理公司已初见成效——产品族群从不足 10 个

扩充至 32 个，2028 年计划突破 40 个，3000 万元产线升

级及可视化试点线建设更让团队对未来发展充满信心。

大理党委一线党支部书记杨立斌聚焦“强基固本”

工程，提出“抓学习、促融合”双路径，他表示，“我

们党支部是政策执行落地的“最后一公里”，也是服务

生产的前沿阵地。我将组织支部党员深入学习报告精神，

把思想行动统一到集团“1346”总体部署上来，通过‘党

建 + 项目改造’破解难题，让党员在技术革新、效率提

升退休党支部书记杨永清则关注“全员凝聚”，表示将

把大会精神传递给每一位退休党员，让大家无论身处何

地，都能感受到企业温暖、为白药发展自豪。


